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GOBIERNO DE LA DIRECCION DE FINANZAS
CIUDAD DE MEXICO

Ciudad de México a, 22 de abril de 2026
AIZT/DGA-DF/ 0744 /2026

ASUNTO: Observaciones atendidas de
Igualdad Sustantiva enero-marzo 2026.

LIC. ALEJANDRA ROJAS NAVARRO

DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACION DE INFORMES

Y RENDICION DE CUENTAS DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

PRESENTE

En atencion a la Circular SAF/SE/IDGACyYRC/019/2026 y con base en los articulos 27 y 37 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de Mexico; 13 de
la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de la Ciudad de México; 27, 71 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica de la Ciudad de México y, 161 y 162 del Reglamento de la Ley de Austeridad,
Transparencia y Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México
para la Integracion del Informe Presupuestal en Materia de Igualdad Sustantiva correspondiente
al periodo enero-marzo 2026.

Derivado del correo de fecha 21 de abril del presente afo, me permito enviar anexo al presente
las Observaciones del Informe Presupuestal en Materia de Igualdad Sustantiva del periodo
enero-marzo 2026. Debidamente requisitado, firmado y rubricado, correspondiente a esta
Alcaldia de Iztacalco.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

/ T e

— / L -
MAF COS FRANCISCO ALVAREZ CHAVEZ
DIRECTOR DE FINANZAS

C. c. p.- Rodrigo Aguilar Jiménez, Director General de Administracion en lztacalco
Sonia lvonne Mamnez Torres, Subdirectora de Programas y Presupuesto
Angel?ﬁmnez Roldan, jefe de la Unidad Departamental de Informacién y Analisis
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Correspondiente a la Unidad Responsable de Gasto
02CD08_Alcaldia Iztacalco

Titular: Responsable:
Nombre: Nombre:
MARIA DE LOURDES PAZ REYES RODRIGO AGUILAR JIMENEZ
Cargo: Cargo:
ALCALDESA DIRECTOR GENERALDE >D__ﬂ=z_m._.m ION




4. CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE
% ADMINISTRACION Y FINANZAS

INDICE
» CARATULA  |UNIDAD RESPONSABLE, PERIODO DE ENTREGA Y RESPONSABLES DE LA ELABORACION
MATRIZ APLICABILIDAD DE FORMATOS
» AIS - SAF AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA - SAF
AIS - SM AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA - SM




CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
| ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

_ * MATRIZ DE CONTROL SOBRE EL INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
URG:|02CD038_Alcaldia lztacalco f
PERIODO: |[ENERO-MARZO 2026

[FECHA DE ELABORACION: | 22/04/2026 B e

FORMATO NOMERE DEL FORMATO OBSERVACIONES
CARATULA CARATULA DEL INFORME % x| X _
B— — - -_— - —_ 1
AIS - SAF AVANCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA - SAF X X X |
1 = S i A e T S ; - -
_ e !
AIS - SM NCE EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA - SH X x | X

Autorizo;

SUBDIRE! MAS ¥ PRESUPUESTO DIRECTOR DE FINANZAS
5556543333 EXT. 2091
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@ 4% CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIADE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
Y mw. ADMINISTRACION Y FINANZAS mzmxol?‘_}_ﬂNo 2026

UNDAD RESPONSABLE D

PRESUPUESTO ASIGHADO FOR ACTRIOAD ESFECIMCA

PROGHAMA PRESUPURSTAL ACTIVIOAD METITLE £MAL
REFERENCIA |
ErdL ACCHS ERPICIFICA
HIONTO TUTAL ASIGNADO POR UNIDAD RESPONSABLE:
o g 20|

1
2
3
4
5
6
7
8




CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG:
. PERIODO: | O Eemd 3 2026
PROGHRAMA PRESUPUESTAL: E187 Serviclrs pubiicos

ACTIVIDAD INSTITUCIDNAL:

ACCION ESPECIFICA;

15
d.nc EW wn.n.n,_z.. . _
- - ACCION acmmzr.w_ﬂ..m_,._;.r..... o
__um.._____.ﬂn»n_mﬂ.mm Hpnn_o.zmm DE _ocn_,_un_u“. o .
oo S TR = -|.|.|||€m..1. = -
S — iy i s— R I

LINEA DE »nn.o_,.

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA AVANCE FiSICO DE LA ACCION

PRESUPUESTO ASIGNADO A LA

|
ACCitN | % GUE REPRESENTA | MODIFICADD DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
| | |
._nm.._ﬂmn_nmm 24.6% _ 754,270,055 129,787, nbm 129,787,546 129,787,545, ao Kilometros 392,441
QGRUPOS DE ATENCION
PLANEACION _ SEGUIMIENTD
GRUPO ETARIO | TIPO DE POBLACION MUJER | HOMBRE _ OTRO TOTAL AV MUJER OTRO TOTAL
Pratdassin b erieial 067085 185736 | 382441 _ 517 58,111
R e s i ey i
| | | v o
TR el e =L R e i i ! - = —
| | _ | [+] | | ]
r S— e - — |.|m - -— 1 — _ .—.i. — — + . - _— —
| “ m | 0 _ _ o
_— _— Iﬂl|ll... — ” t “ . - —_— —
“ _ “ r 0 _ 0
| | | o [ 0
i e | P NLIS N S| P ! B ESEERE P A N ] Lo
| | | | o | ]
- 1 . i S
| | o | (]
| o | a
| P L — ! S i A S, CA—— i e - e
| 0 | 0
PR bt e S | syt iseaglh oo = == e L ] s WO
| 1
| i | (1]
e S S L S ! —— | e —t ! !
| 0 | | 0
e : T T It BT i — s e S ok e — « -
TOTAL | 208.705 185735 ] 392,441 §1677 45.434 _ 0 | ELARE
|

ACCIONES REALIZADAS

Se alcanzo |a meta esperada en el tri benefici ag8iip danda el 25 % de avance en el imestre. 1.
£Cudl fue el objetivo de las actividades realizadas en el marco de la Accidn Especifica?
Las acciones de mantenimiento a parques y jardnes contribuyen de manera indirecta a la estrategia de la Declaratoria de Alerta por Viclencia Contra las Mujeres, al fomentar espacios piblicos seguros, kmpios y con adecuada lluminacidn, lo cual incide en la prevencion de la violencia de génera
en areas comunes.

2. (Qué acthvidades se desarrollaron en el marco de la Accion Especifica?

en 105 plblicos, enfocadas en cultura, deporte y saked para promover inchesidn y respeto hacia la comunidad LGBTTTIQA+, personas con discapacidad, adultos mayores y otros grupos vulnerables,
C itin continua al p 1 operativo y , en derechos. P ion de violencia de género y atencion con perspectva intersecconal
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CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG:

2

PERIODO:

ACCION ESPECIFICA;| ™™

TIPO DE vwn_o_,.

ACCION GUBERNAMENTAL:

wcmzq_m_ﬂbo_or DE ACCIONES DE IGUALDAD:

EJE:

2 rha miflas y mujeres

LINEA DE ACCION:

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA AVANCE FISICO DE LA ACCION

| PRESUPUESTG ASIGNADO A LA |
ACCION _

10, mmq wuu 9.6% 109,291,521 7,120,254 7,120, »w.- 7,120,254.21 actvidades

% QUE REPRESENTA MODIFICADD DEVENGADO EJERCIDOD PAGADO UMNIDAD DE MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

1,067

GRUPOS DE ATENCION

PLANEACION SEGUIMIENTO

| MUJER HOMBRE

GRUPO ETARIO # | MUJER HOMERE OTRO TOTAL

— —

TOTAL I | 672 | 335 0 | 1067 162 { 83 | 0 267

ACCIONES REALIZADAS

Se alcanzo la meta p. al con un ficia de 267 con actividades culturales, un 25 % .
1. £ Cudl fue el objetvo de las actividades realizadas en el marco de la Accion Especifica? |
El objetivo fue avanzar en la ej ibn del prog “Utoplas®, medi el dich i fisico y social de un nuevo espacio pablica inch seqguro y qua el acceso equitativo a senvicios deportves y . con enfoque de derechos y perspectiva |
de género, |

2. 4 Qué acthadades se desarrollaren en el marco de la Accidn Especifica?

Implementacion de talleres en recintos culturales y 1 do actividades que desafien esterectipes de género, con el objetivo de garantizar la participacién de mujeres, nifias y jovenes y fortalecer la fay el o cutral de ellas.
3 pnaan contrbuye a erradicar la brecha de %KR entre 3&!3 ¥ hombres ylo a promover los derechos de las mujeres y las nifas?
Pproyecto p a igualdad iva al drsefiar un espacio publico con actividades y servicios pensados para gnpos incluyendo mujeres, nifas, personas mayores y poblacitn LGBTTTIO. Las consutas cudadanas y la vinculacidn insttucional aseguran que sus

e e e e e i e O s B COCHRTEE Y N VCLPACION NS




CIUDAD DE MEXICO = SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
_ ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG:

PERIODO:

PRESUPUESTO

PROGRAMA PRESUPUESTAL:|

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL:

ACCION ESPECIFICA:

TIPO DE ACCIAN:

ACCION GUBERNAMENTAL:

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE IGUALDAD:
EJE:

LINEA DE ACCION:

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA AVANCE FISICO DE LA ACCION

Mvmmwc_ucnm-nubw_ozn.ﬂob LAl | I | | |
| ' % QUE REPRESENTA | MODIFICADD DEVENGADO _ EJERCIDO PAGADO | UNIDAD DE MEDIDA

ACCION | | | “ ORIGINAL MODIFICADA “ ALCANZADA
| 1
1,020,000 3.9% 26,470,730 ,.So.sa_ 1,500,000 1,600,000.00 personas m 152 _

GRUPDS DE ATENCION

PLANEACION | SEGUIMIENTO
m e R IR T — | S ._
m GRUPO ETARIO | TIPO DE POBLACION MUJER I HOMBRE | OTRO TOTAL | MUJER HOMBRE oTRO TOTAL !
| | | | | |
: T C— S | R e . |
I
| | _ .
N e BN I -
| - I _ |
. | 5
11
kA | 49
- L st i S . - S 1) . S
Fistdaciin en general | 0 62
0 | 0
| 0 0
o | 0
S | 0 o |
| S S| I N SN ! | . B _
| TOTAL { 74 78 | 0 | 152 5 3 o [ 124 |

ACCIONES REALIZADAS

Alcanzamos en esle periodo un beneficio para 121 personas a las cuales se les brindo atencidn y prevencién a la salud logrando alcanzar una meta del 79 6%
1-¢ Cual fue el objetrvo de las actadades reakzadas en el marco de la Accién Especifica? Brindar atencion y prevencién a la salud de niflas y mujeres de la Alcaldia de manera gratuita fortaleciends sus derechos,

2. (Qué actividades se desarollaron en el marco de la Accitn Ofrecer itas médicas les il das, revisidn dental iimdada, operatoria dental cuadro basico limitada, examen de la vista ilimitada, medicamentos de cuadro basico con un minima de 200 medicamentos
cubriendo 85 enfermedades. 3. 4 Como contribuye a
....... la brecha de desigualdad entre mujeres y yloap er los derechos de las mujeres y las niflas? El Programa Social Sakud para el Pueblo 2025, esta conformado de 5000 personas afiiadas de las cuales 3112 son mujeres y 1883 son hombres. e

A5



SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

CIUDAD DE MEXICO | .
7 ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG: 027

4

PERIODO:|

FPRESUPUESTO

PROGRAMA PRESUPUESTAL:

ACTIVIDAD iNSTITUCIONAL
ACCION ESPECIFICA:| ©'

TIFD DE ACC

ACCION GUBERNAMENTAL:

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE IGUALDAD;
EJE;| Eje § Comesponsabddad en ol cisdado
| LINEA DE ACCION: wan y desarrola Como EapaLTs de cuidadn parn nilasias de

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA AVANCE FISICO DE LA ACCION

| | | |
|PRE S5TO ASIGNA | | | |
e, TADOALA 4 QUE REPRESENTA MOBIFICADD DEVENGADO EJERCIDO _ PAGADD | unioap oe mEoioa ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA
10,555,262 100.0% 1,591 .hmw_ 1,591,458.40 servicios | 634
GRUPOS DE ATENCION
PLANEACION | .
- i : o aE=c Ty S _.
MUJER | TOTAL “ MUJER | HOMBRE OTRO TOTAL
= e B l o |
__ g4 8 78 | b
! - S . el _ |
| | _ a |
5 g b s ! I = e
| | | 0 | ]
| | o _ | a
| ] | a
............ | . - S ! —
| 2 |
v |
o a
AP IR A T T R | S = - =
H 1
I a | a
| ] m a
- - ———— e — —d |
o | | o
f i f ] ! 3 B
L N I = e L . !
| | |
_ 0 [ | 0
iy e S e = | S Mt e !
ToTAL 30 “ o | 634 81 72 | 0 | 159

1. 1-4Cual fue el cbjetvo de las actividades realizadas en el marco de la Accidn Especifica? Brindar

| senvicios integrales de atencion, educacién y cuidado a nias y nifios en los Centros de Desarrolia Infantl (CENDIS), con personal capacitado en derechos de la infancia y perspectiva de género, con el fin de garantizar su desarrelio integral, proteger sus. ¥ ibuir a la 3o del |
| trabajo de cuidados que recae de manera desproporcionada en las mujeres, 1

2. 1 Qué actvidades se desarrcllaron en el marco de la Accién Especifica?

| Ampliacién da cobertura en los CACDI, 1a alimentacié yla [
. Capacitacin al personal de estancias y centros de cuidada, con enfoque en primeros auxilios, pedagogla y atencién emocional. I — e




CIUDAD DE MEXICO | SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG: G2C

PERIODO: |

FPROGRAMA PRESUPUESTAL

eaguidad en Aleakhiag

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL:

SR en situaiin de venerabilidad, paro

ACCION ESPECIFICA:

TIPO DE ACCION:

»nn_o 1 GUBERNAMENTAL:

IDENTIFICACION DE ACCIONES DE _Oc.n._rd.nﬂ..

02 Integras las ean
LINEA DE Accion:| 10 @ Infeyrarlas exy

| PRESUPUESTO ASIGN. | ! | | | |
TOGIUNADOALA| . QUEREPRESENTA |  WODIFICADO |  DEVENGADO |  EJERGIDO PAGADO UNIDAD DE MEDIDA | ORIGINAL | mooiIFicADA ALCANZADA |

| 2,544,381 1.6% | ._mososq o o 000 Atenciones | m 10,000

PLANEACION SEGUIMIENTO
|||||| === T S R } S —— ) o S
GRUPO ETARIO TIPO DE POBLAGION | MUJER | HOMBRE aTRo TOTAL | HOMBRE otRo TOTAL
[ 5000 10,000 1293 2 500
m ! | 0 0
”-|| U S S — e i ¥ e R — — S—
o 3
| - R N — B | SO e R A SRS OIS [TESPRCES . NITSS S
[ F | o
...................... | TS ! L Y T Thexit ke Lo | . S N
]
5 | o
|
0 _ o
| i -
o] { a
A S .
I | [ .
a | { e
o | [ | e
9 _ |
| |
| b it b
g I T
u _ |
) [ | 1 I
a | | Y |
TOTAL 5,000 i 5,000 ] “ 10,000 | 1.250 I 1280 i o | 2,500 |

ACCIONES REALIZADAS

Se benefi a2500p I do un 25 % (Cublfue el |
objetivo de las actividades realizadas en el marco de la Accién Especifica?
objetvo primordial es promover el n_n:una pleno del derecho a la ciudad de las mujeres y nifias en la Alcaldia Iztacalco, mejorando su acceso a los senvicios. u.nvroou ¥ a un entamo seguro, mediante la priorizacién de la atencién a las. por ellas. Esle ac__o.:.o
| se alinea con la gla de de género en la ion pabbca, i que las mujeres idades y riesgos en temas de seguridad, servicios urbanos e infraestructura). nn.__» acthidades se nawuagl_u!
| en el marco de la Accion Especifica?
_.na actndades se centran en |3 gestidn ¥ __o-otno_._ -___o_n:_u de las uoea.o..nu ciudadanas con un enfoque de género, lo que Sﬁ-o- peién y Clasificacion Prioritaria: Impl 34n de un sistema en la Direccién de Atencién Ciudadana para identificar y marcar como urgentes las
lizadas per mujeres. C. g ! gurar que las iatmente aquellas refaci con alumbrado piblico, poda de drboles, o bacheo en zonas de riesgo, sean turnadas de i a las dreas op
{Cbras, Senncios Urbanos, Seguri _vﬁ_vra-u Acch de Seguridad E Intervencian o instalacién prioritaria de servicios urbanos (como luminarias, balizamiento, o impieza de predios baldios) en las colonias o calles seflaladas por las mujeres como inseguras, en el marco de
programas como Senderos Segures o la D de Alerta par Vi ia contra las Mujeres (DAVM)
................. -¢€6mo contrbuye a emadicar la brecha de desigualdad entre mujeres y hom yloap los derechos de las mujeres y las nilas?




CIUDAD DE MEXICO @ SECRETARIA DE INFORME - IGUALDAD SUSTANTIVA

URG:

[ e ’ 2 i e e T e e e e e
PERIODO: ENERQ-MARZIO 2028
PRESUPUESTO
PROGRAMA PRESUPUESTAL: FOIT Turamo empled ¥ fomnento ecanenncy
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: |
ACCION ESPECIFICA:
TIPO DE ACCION: |
ACCION GUBERNAMENTAL: Aarion socia
.Dm-__:m_nhn_c.__ DE ACCIONES DE IGUALDAD:
MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA AVANCE FISICO DE LA ACCION
| | | | |
ﬂnmwcvcmw_».—%o__pw.“._ﬂ.cbﬂo il % QUE REPRESENTA MODIFICADD DEVENGADO EJERCIDO PAGADO UNIDAD DE MEDIDA | QRIGINAL MQDIFICADA ALCANIADA
| | | | |
126,000 239.5% 52,600 0 o 0.00 Eventos m 2,100 |
PLANEACION SEGUIMIENTO |
=g e — i p— i e e |
GRUPO ETARIO TIPO DE POBLACION MUJER | MUJER HOMBRE QTRO TOTAL
[1ove = [ T T S |
't | G 250 275 | 525
| | |
! |
_ !
“ . _
R | - N SO ST = |
a |
0 “ ° m
: | o |
— - 1 ESINETES ~ ) AP LR I — e 1
¢} | _ Q |
] o | 0
— T Y R —— } 1 AR RTINS E e s
| i a2
i o S T 2 CA s -
| _ o o
m TotAL | | 1,000 1,100 m 0 2,100 m 250 ” 275 _ 0 525 ”
ACCIONES REALIZADAS
| Alcanzamos en este periodo un beneficio para 525 proparce los evetos icos ¥ de empleo que se reflejan en un avance del 25 %, Cudl fue el nu_a.za aa las actividades realizadas en el _._..-:8 de la Accdn Especifica?
El chjetivo principal es pi la reactivacid ica, fortalecer la local y la g ién de empleos formales & ficio de los habit de
Especificaments, se busca:
Vincutar a la poblacidn con la oferta laboral existente en la Alcaldia y la Ciudad de México,
Impulsar el emp i yla social, ki ¥ itaciin para ¥p locales ; Qué actvidades se en el marco de la Accidn Especifica?
Las actividades sa centran en la realzacién de eventos y el soporte para la y el fomento 3
mn_.s» y Jornadas de Emplea: Organizacin de eventos p iales yio ...._.En_n- para acercar 8 _3 empleadores con _o. w.._un-aa-nn de .Fau__c de la Alcaldia, inchuyendo sesiones de rech iento y asesorla para la elaboracién de currlculums.
Fesias y Eventos de Py ica: Creacidn de 03 (como bazares o ferias de emp ) donds p de pueden exhiir y vender sus pi g el local j Cédmo contribuye a erradicar la brecha de
desigualdad entre 3..__22 y hambres y'o - los d de las mujeres y las nifias?
® s i o  Esta accin contribuye drectamente a la iguakdad de género al enfocarse enla ica de las mujeres, una de las brechas de desigualdad mas persistentes
L]



CIUDAD DE MEXICO _ SECRETARIA DE INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
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Jmn%...m “ ADMINISTRACION Y FINANZAS ENERO-MARZO 2026

URG:

PERIODO:

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL:
ACCION ESPECIFICA:

TIPO DE ACTION:

ACCION GUBERNAMENTAL:

“Um_.:.m_n»n_bz_ DE ACCIONES DE IGUALDAD:

m:"._

| UNEA DE Accion:| 1045

AVANCE FISICO DE LA ACCION

{PRESUPU
E: ESTQ ASIGNADO A _.h % QUE REPRESENTA

MODIFICADO | DEVENGADO | EJERCIDD PAGADO UNIDAD DE MEDIDA | ORIGINAL | MODIFICADA | ALCANZIADA

ACCION _ _ | | | | |
i —————— — e — S - —— — WP TS L ST
263,867, mmm 69.1% | uau 087, m.ou 37,091,618 37,091,618 37,091,617.94  Mantenimientos | uwu.aa._
| PLANEACION SEGUIMIENTO |
— e e o T - S DRI - I S A o _
| GRUPO ETARIO TIPO DE POBLACION MUJER _ | TOTAL _ MUJER HOMBRE _ OTRO _ TOTAL
— I - _— ! 5 S0 S NSO, PSSO . ! =
" 2u8T05 352 441 _ AE 424 45438 | _ 9z Bsd
u 8 _ | : m
i e il e ——— . AU, S SO SS— g 1
_ _ B _ “ °
- = A = T Ll | - S SRS ==
| o | 0
bl _ o
SUNPN (| TSRS VI T i SR | R SRS it ST R S
| o L]
G Py e S e - = e I —— A | |
o _ | 0 |
0 _ 9
SR SRR - T EE s { e nT s
] | a
o _
A T | o il
s S S N | I
o | i} |
] 382441 45,434 | 45,434 [ | 92668
ACCIONES REALZADAS
m se benefi a 92868 p con irmi de infra urbana, ab do un 25 % Mejoramiento de |
Infr a Urbana (C: I al K023 de Imagen Urbana): | itn o de como alumbrado piblico en espacios comundtarios, fuentes y areas verdes. LCémo contribuye a erradicar la |
| brecha de desigualdad entre mujeres y hombres ylo a p los derechos de las mujeres y las nifas?
La centribucién de la rehabitacidn de espacios publicos a la igualdad de género es indirecta pero fundamental, ya que aborda la desigualdad en el uso y dsfrute del espacio pablco y la seguridad.
Fomento de Entormos Seguros (Derecho a una Vida Libre de Vil ) La y mejora del alumbrado en parques y espacios publicos reduce 1as zonas de riesgo, disminuyende la vulnerabibdad de mujeres y nifas al acosa y la viclencia, Esto promueve su

derecho a la ibre movikdad y a sentirse seguras en su enfomo.
Reduccion de la Brecha de Cuidado y Ocio: Al mejorar los pargues y centros deportivos, se crean espacios de calidad donde las mujeres, que son las principales cuidadoras de niflos y adultos mayores, pueden flevar a cabo estas tareas de manera segura o bien, contar con sibos para su propio
...... . e 1 BSpar ¥ idad fisica, eq o la carga de trabajo doméstico y de cuidado,




SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD DE MEXICO

URG:

PERIODO:

PROGRAMA PRESUPUESTAL:
ACTIADAD INSTIYUCIONAL:
ACCION ESPECIFICA:

TIPO DE ACCION:

knn_o__. GUBERNAMENTAL:

| IDENTIFICACION DE ACCIONES DE IGUALDAD:

LINEA DE ACCION:

MONTO DE LA ACCION ESPECIFICA

PRESUPUESTO ASIGNADO A LA

INFORME EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA
ENERO-MARZO 2026

PRESUPUESTO

Acribn Afrmntea

Ei= T Autongenia econ n e las 0

abwrales en las 16 Al

AVANCE FISICO DE LA ACCION

| |
ACCION % OUE REPRESENTA MODIFICADOD DEVENGADO EJERCIDOD _ PAGADO | UNIDAD DE MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA m ALCANZADA
| |
= — S| FE—— N | Y | _— SIS S S TSI, SRR
11,242,620 15.0% 74,950, ano 9,097,800 w.own.uua“ 9,097,800, oa servicios 539 |
GRUPDS DE ATENCION
PLANEACION SEGUIMIENTO
GRUPO ETARIO TIPD DE POBLACION MUJER i OTRO TOTAL MUJER HOMBRE i OTRO | TOTAL
168 | | | 182
166 {
165
o
o
|
] | - R
0
1]
o
Q
0
9
500 335
ACCIONES REALIZADAS
Seb a539 4 E.uo:ﬁnnn_u ¥ itacién en esp vpcmno- U do un avance del 107% .
£ Cudl fue el nw_a?a de las -ﬂgn.anu realizadas en el marco an la Accibin m-ﬁ»nan: w._i_l 528.3 _ua ¥ idn en espacios pabbcos |, izand: _u. zonas que reportan un alto indice de viclencia de género a través de la mejora de la fuminacién, limpieza, |
de mobiliario urbano y el funci de de la itaria y el uso libre de los espacios por parte de las mujeres, nifas y adolescentes,

£Qué actividades se desarrallaron en el marco de la Accién m-eooﬁn-a Através de los u._-u.u_wxu- de servicios nl programa social Manita no Gato por |tacalco 2026, se brindaron servicios en los diferentes espacios plblicos para mejorar la cahdad de vida de bos itacalquenses, para cudar el |

bienestar de todas y todos con acciones diversas y jornadas de bmpieza,

& igualdad de op entre los de la Alcaldla Iztacalco

¢Como contribuye a erradicar la brecha de desigualdad entre mujeres y | s y'o a promaver los

de lay mujeres y lag nifins? G: 1o Lna o

ia sana entre hombres y mujeres en un espacio grato que propicie la comavencia.
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